Муниципальное общеобразовательное учреждение 

Зиминская средняя общеобразовательная школа
ПРИКАЗ №73Л_____
«_30__»______октября____ 2008 г. 





      С.Зимино
О переходе на новую систему оплаты труда


В целях реализации постановления Администрации Алтайского края от 01.03.2008 № 81 «О реализации в рамках приоритетного национального проекта модернизации образования в Алтайском крае на 2008-2009 годы», решения общего собрания работников школы от 13 октября 2008 г. № 1 о переходе на новую систему оплаты труда с 01.01.2009 , с целью обеспечения нормативной базы 

Приказываю:

1. Перейти на  новую систему оплаты труда работников с 01.01.2009
2. Утвердить план мероприятий по переходу на нормативное финансирование и новую систему оплаты труда

3. Формирование фонда оплаты труда, расчет оплаты труда производить в соответствии с утвержденной «Методикой формирования и расходования фонда оплаты труда и системы оплаты труда работников школы муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования».
4. Подготовить необходимые локальные акты и штатное расписание в рамках перехода на новую систему оплаты труда к утверждению (до 20.10.2008)

5. Председателю профсоюзного комитета Бондаренко Л.Г. провести заседание профсоюзного комитета по формированию проекта коллективного договора в условиях перехода на новую систему оплаты труда и обеспечить его утверждение в установленном порядке (до 15.10.2008)

6. Провести нормирование   аудиторной и неаудиторной нагрузки педагогических работников (до 20.10.2008) (зам. директора по УВР Приданникова В.Л.)
7. Сформировать рабочую группу для создания нормативной базы школы: 

-Андрющенко Н.И.
-Каюрова Т.Н
-Ковалёва Е.Г.
-Попова И.В.
-Битнер Т.Н
-Приданникова В.Л.
-Бондаренко Л.Г..

8. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы







В.В.Перова
С приказом ознакомлены:

