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УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации 
Топчихинского района

от 27 января 2011 № 50
РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Развитие образования в Топчихинском районе»
на 2011 - 2013 годы
ПАСПОРТ
районной целевой программы

«Развитие образования в Топчихинском районе»
на 2011 - 2013 годы

	Наименование программы
Основание для разработки программы
	целевая программа «Развитие образования в Топчихинском районе» на 2011 - 2013 годы (далее – программа)
ведомственная целевая программа «Развитие образования в Алтайском крае» на 2011-2013 годы

	Муниципальный заказчик программы
Основные разработчики программы
Исполнители программы


	Администрация Топчихинского района

комитет по образованию Администрации Топчихинского района
комитет по образованию Администрации Топчихинского района;

муниципальные дошкольные образовательные учреждения (далее – ДОУ);

муниципальные общеобразовательные учреждения Топчихинского района (далее – ОУ);

муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Топчихинский детско-юношеский центр» (далее – ДЮЦ);

муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Топчихинская детско-юношеская спортивная школа» (далее – ДЮСШ);

краевое государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Алтайский краевой институт повышения квалификации работников образования» (далее – АКИПКРО) – по согласованию;
государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Алтайская государственная педагогическая академия» - по согласованию.

	Цель и задачи программы
	цель – обеспечение условий для модернизации районной системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании;
задачи:
повышение качества услуг, предоставляемых населению района в сфере дошкольного образования;
обновление содержания образования и педагогических технологий;

развитие кадрового потенциала системы образования района;

развитие муниципальной системы оценки качества образования;

формирование системы работы с одаренными детьми; развитие системы воспитания и дополнительного образования детей;
модернизация материально-технической базы образовательных учреждений района;
охрана жизни и здоровья обучающихся;

материально-техническое и информационное обеспечение комитета по образованию Администрации Топчихинского района.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	количество ДОУ, оснащенных современными программно-техническими средствами;

количество необходимого технологического и холодильного оборудования;

количество дошкольников, имеющих льготные категории;

открытие ДОУ при общеобразовательных учреждениях (Красноярка, Белояровка, Зимино, Кировский);

открытие дополнительных групп в ДОУ (Топчиха, Победим, Фунтики, Ключи);

среднее число обучающихся, приходящихся на один современный персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях;
количество детей-инвалидов, которым созданы необходимые условия для обучения по общеобразовательным программам на дому с использованием дистанционных технологий;
количество участвующих в процессе дистанционного обучения детей- инвалидов учителей, обеспеченных необходимыми программно-техническими средствами и доступом к Интернету;
доля педагогических  и руководящих работников сферы образования, своевременно прошедших курсы профессиональной переподготовки и повышения квалификации в общем числе нуждающихся в данной услуге;

число претендентов на денежное вознаграждение по итогам конкурсов лучшим педагогическим работникам;

доля молодых специалистов, проработавших в ОУ района не менее трех лет, в общем числе молодых специалистов, приступивших к работе в ОУ района;
доля выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ и ГИА-9,в общем числе выпускников, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и ГИА-9;

число претендентов на вознаграждение за участие в конкурсе «Новая школа Алтая»;

доля детей, включенных в систему выявления, развития одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста. 



	Программные
мероприятия


	оказание финансовой поддержки дошкольникам, имеющим льготные категории;
проведение оптимизации сети ДОУ и открытие дополнительных групп;
развитие единой образовательной информационной среды;
организация дистанционного обучения детей-инвалидов;

повышение квалификации педагогических и руководящих работников сферы образования;
проведение конкурсов профессионального мастерства (предоставление денежного поощрения лучшим педагогическим работникам);
осуществление единовременных выплат в целях поддержки молодых специалистов, работающих в системе образования, их привлечение в сельские школы и закрепление в них;
организация проведения  единого государственного экзамена и государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов в новой форме;

участие в конкурсе «Новая школа Алтая»; 
организация олимпиад, конкурсов, слетов для выявления одаренных детей; 
оказание финансовой поддержки одаренным детям;
проведение детских новогодних мероприятий;
оснащение образовательных учреждений современным оборудованием, школьной корпусной мебелью, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса;
дооборудование школьных автобусов в соответствии с требованиями ГОСТ (оснащение сидений ремнями безопасности);
установка приборов навигационной системы «ГЛОНАСС»; 
приобретение спортивного инвентаря;

осуществление компенсационных выплат на питание обучающихся, нуждающихся в социальной поддержке;

организация и проведение детской оздоровительной кампании;
приобретение методических пособий (в т.ч. электронных), периодических изданий;
приобретение компьютеров и МФУ;

лицензионный стандартный базовый пакет программного обеспечения, консультант плюс и др.;
госпошлина за совершение действий, связанных с лицензированием и аккредитацией.

	Сроки реализации мероприятий программы
	2011 - 2013 годы

	Объёмы и источники финансирования программы по годам
	объем финансирования программы составляет 18 109, 5 тыс. рублей, в том числе:

в 2011 году – 5372,3 тыс. руб.;

в 2012 году – 6016,6 тыс. руб.;

в 2013 году – 6720,6 тыс. руб
за счет средств районного бюджета.
Объем финансирования подлежит ежегодному уточнению в соответствии с утвержденным бюджетом на очередной финансовый год и на плановый период.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели её социально-экономической эффективности
	открытие ДОУ при общеобразовательных учреждениях-4 ед.;
открытие дополнительных групп в ДОУ-5 ед.;
увеличение до 93%  доли педагогических  и руководящих работников сферы образования, своевременно прошедших курсы профессиональной переподготовки и повышения квалификации в общем числе нуждающихся в данной услуге;
увеличение до 98% доли выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ и государственной (итоговой) аттестации выпускников основной школы (ГИА-9), в общем числе выпускников, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и ГИА-9;
уменьшение до 8 человек соотношения обучающихся общеобразовательных школ, приходящихся в среднем на один современный компьютер;

увеличение до 55,5% доли школьников, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к образовательному процессу, в общем числе школьников района;

увеличение до 55%  доли детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования, отвечающих современным требованиям, в общем числе детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования;

увеличение до 50% доли дошкольников в ДОУ, отвечающих современным требованиям к условиям воспитательно-образовательного процесса, в общем числе дошкольников;
увеличение до 30% доли детей, включенных в  систему выявления, развития  одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста;

повышение охвата школьников внеурочной занятостью до 95% от общего числа школьников района;

увеличение до 70% доли школьников, оздоровленных во время летних каникул в пришкольных лагерях в общем числе школьников. 




1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами

В современных условиях система образования становится одним из важнейших факторов, обеспечивающих экономический рост, социальную стабильность, развитие институтов гражданского общества. Уровень образованности населения, развитость научной инфраструктуры являются обязательными условиями развития общества и экономики. Стратегической в сфере образования целью, определённой Программой социально-экономического развития Топчихинского района на период до 2017 года, является обеспечение доступа жителей района к качественному образованию, отвечающему требованиям современной экономики, запросам личности и общества. Она полностью созвучна логике национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Достижение данной цели невозможно без комплексной модернизации системы образования Топчихинского района от дошкольного до среднего (полного) общего. Эта работа требует инновационных подходов к решению всего спектра проблем, препятствующих развитию образования.

Первоочередной мерой является создание современных условий организации образовательного процесса. Развитию материальной базы при этом уделяется первостепенное значение. Соответствующая требованиям времени инфраструктура образования предполагает изменение облика школ, значительное улучшение материально-технической базы образовательных учреждений, совершенствование оснащения кабинетов, столовых, актовых и спортивных залов, школьных библиотек. 

Реализация районной целевой Программы развития образования на 2006 – 2010 годы, приоритетного национального проекта «Образование» в 2006 – 2010 гг., комплексного проекта модернизации образования в 2008-2009 гг. позволили значительно укрепить и обновить материальную базу учебных учреждений, заложить основы новой образовательной модели.

В районе функционирует 22 дневные общеобразовательные школы, 1 вечерняя (сменная) средняя общеобразовательная школа, 10 дошкольных образовательных учреждений, 2 учреждения дополнительного образования.

Работа комитета по образованию, образовательных учреждений была направлена на выполнение мероприятий по реализации программы:

· получены комплекты лабораторного оборудования в кабинеты химии и физики в МОУ Ключевскую СОШ и МОУ Володарскую СОШ;

· по программе «Сельский школьный автобус» получено 10 автобусов в МОУ Победимскую, Макарьевскую, Зиминскую, Кировскую, Парфеновскую, Топчихинскую  №1 имени Героя России Дмитрия Ерофеева школы;

· 22 школы подключены к сети Интернет, имеется 248 компьютеров, среднее количество обучающихся  на один компьютер составляет 9 человек, оборудовано 16  компьютерных классов.

1. Дошкольное образование
В дошкольных образовательных учреждениях и группах кратковременного пребывания по сравнению с 2006 годом увеличилось количество детей на 100 человек и составляет 803 дошкольника из 1879 детей  в возрасте   от 1 до 7 лет.

В течение пяти лет принимались определенные меры по увеличению количества мест в детских садах:
- открыты дополнительно 2 группы в детском саду «Солнышко»           с.Топчиха, (посещают 30 детей);

- развивается сеть групп кратковременного пребывания для детей старшего школьного возраста в образовательных учреждениях. Количество групп возросло до 11, против  8  в 2006 году.

Охват детей  услугами дошкольного образования составляет 50,2%,   предшкольным образованием в возрасте от 5 до 7 лет составил 94.3% (в 2006-54%), планировалось-75%.
Очередность на устройство детей в детские сады составила 210 детей.

Среднемесячная стоимость содержания ребенка в дошкольных образовательных учреждениях - 50,3 тыс.руб. в год, средний размер родительской платы 779 рублей в месяц, максимальная 850 рублей, минимальная 580 рублей.

Сохраняются льготы для населения по родительской плате, в 2010 году получено компенсации 889,7 тыс. руб., возмещено родителям-30,2%.
2. Общее образование
Комитет по образованию, общеобразовательные школы ежегодно проводят мониторинг качества общего образования.
Результаты обучения в среднем по району: качество знаний остаётся стабильным от 44,4% до 45%, успеваемость – от 99,5% до 99,6%.

Осуществлен переход 12 общеобразовательных школ на предпрофильное обучение и универсальный профиль. Охват предпрофильным обучением 9 классов составил 69,5% от общего числа обучающихся.
С целью получения объективной оценки качества знаний выпускников  11 класса проводится единый государственный экзамен. По результатам ЕГЭ средний балл выше краевого по обществознанию, истории России, биологии,   географии. Доля выпускников, сдающих экзамен по трем и более предметам, составляет 55,4%.

С введением обязательности ЕГЭ по двум предметам доля выпуска из средней школы уменьшилась до 97% в 2010 году, т. к. 4 человека получили справки об окончании школы.
Из краевого бюджета выделены средства на проведение ЕГЭ в сумме 45 тыс.руб., из местного бюджета – 90 тыс.руб.
С 2006 по 2010 год  медали «За особые успехи в учении» получили 49 выпускников (6 - золотые, 33 - серебряные).

80% выпускников школ поступают в ВУЗы  и ССУЗы по результатам ЕГЭ.
 Особое внимание уделяется одаренным детям. Проводятся конкурсы, смотры, олимпиады. В рамках государственной поддержки талантливой молодежи в 2006, 2007 годах Чуканова Юлия из МОУ Победимской СОШ получила гранты в размере 60 тысяч рублей.
Ежегодно обучающиеся из МОУ Белояровской, Ключевской, Красноярской школ принимают участие в краевой научно-практической конференции «Будущее Алтая».

Гранты в рамках краевой программы «Молодежь Алтая» в 2007 году получили 5 школ, в 2009 – 2 школы и ДЮСШ.
В 2008 году победителем краевого тура олимпиады по общеобразовательным предметам (русский язык) стала Гайдукова Марина из МОУ Парфеновской СОШ.
Победителем регионального этапа конкурса исследовательских работ «Юность. Культура. Наука» - Величковская Наталья из МОУ Топчихинской СОШ №1. В 2010 году она стала участницей данного конкурса на федеральном уровне.
В комитете по образованию, школах создан банк данных о детях с ограниченными возможностями здоровья. По заключению краевой ПМПК 54 ребенка обучаются на дому, из них по вспомогательной программе – 33.

На основании постановления Администрации Алтайского края от 27.07.2009 № 336 «О воспитании и обучении детей-инвалидов в Алтайском крае» комитет по образованию с декабря 2009 года осуществляет выплаты компенсаций затрат 12 родителям (законным представителям) на воспитание и обучение 12 детей-инвалидов дошкольного возраста на дому самостоятельно.
В районе с 2008 года проводится реструктуризация сети общеобразовательных учреждений.
Переименовано из средних в основные 3 школы (МОУ Макарьевская СОШ, МОУ Переясловская СОШ, МОУ Зиминская СОШ), в начальную 1 школа (МОУ Трудовская  ООШ), деятельность которой приостановлена из-за отсутствия контингента.
Подвоз 183 детей осуществляется по 8 маршрутам в  МОУ Парфеновскую, Кировскую, Зиминскую, Чистюньскую, Фунтиковскую, Победимскую, Топчихинскую №1, Топчихинскую № 2 СОШ.

В общеобразовательных учреждениях района работает 343 педагога. Увеличивается количество молодых специалистов (2006 г. – 4,  2007 г.–2,   2008 г.–5,  2009 г. – 6, 2010 г. – 6).

В рамках федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2010 года» получили субсидии на приобретение и строительство жилья 8 педагогов, по краевой программе «Молодая семья» - 2 учителя.
С целью повышения профессионального уровня прошли курсовую подготовку 92,4%, аттестовано – 87,6% педагогов. 
С целью создания единого образовательного и методического пространства в районе функционирует 4 школьных образовательных округа, базовыми школами которых являются МОУ Топчихинская СОШ №1, МОУ Топчихинская СОШ № 2, МОУ Чистюньская СОШ и МОУ Победимская СОШ.

В рамках приоритетного национального проекта «Образование» победителями конкурса на лучшее общеобразовательное учреждение стали МОУ Фунтиковская СОШ, МОУ Топчихинская СОШ№ 1 имени Героя России Дмитрия Ерофеева, МОУ Макарьевская ООШ. Пять школ, активно внедряющих инновационные образовательные программы, поощрены премиями Администрации района  в размере 20 и 10 тысяч рублей.

В конкурсе лучших учителей за высокое педагогическое мастерство 8 педагогов стали обладателями денежного поощрения в размере 100 тысяч рублей. По результатам Всероссийского конкурса «Молодой учитель» 2 человека получили грант по 30 тыс.руб., 1 – удостоен премии Губернатора Алтайского края им. С.П. Титова.

Педагоги принимают участие в районных конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям», «Классный руководитель года». 

Ежегодно выплачивается вознаграждение 220 классным руководителям за работу с детскими коллективами.

В школах созданы Управляющие Советы, советы школ, как государственно – общественные формы управления. Функционирует муниципальный общественный совет по развитию образования в районе. Школа становится все более открытой для общественности – 22 ОУ предоставили опубликованный в сети Интернет Публичный отчет об образовательной  и финансово-хозяйственной деятельности.

В соответствии с комплексным проектом модернизации образования в Алтайском крае с 1 января 2009 года все общеобразовательные школы переведены на новую систему оплаты труда. Средняя заработная плата учителей увеличилась на 27% к периоду до перехода на НСОТ и составила 8 741 руб. Максимальная заработная плата – 30 200 руб., минимальная – 5 271 руб.

В районе сохранена система дополнительного образования. В ДЮЦ и ДЮСШ  занято 79% детей, 80% школьников - в кружках и секциях в общеобразовательных учреждениях.

Реализован  «План совместных действий» по организации воспитательного процесса с детьми и подростками на 2005-2010 годы. Проведены конкурсы «Мода и время», «Хрустальный родничок», «Стартинейджер», фотоконкурс «Остановись, мгновение», выставка детского творчества, спартакиада школьников, соревнования по мотоскийорингу,  фестиваль бардовской песни.

Ведется работа по профилактике правонарушений, созданы советы по профилактике здорового образа жизни (наркопосты), стали традиционными акции «Классный час», «Родительский урок», проводятся молодежные дискотеки, конкурсы рисунков «Молодежь без наркотиков», Всероссийская акция «Спорт против наркотиков». Среди школьников нет стоящих на учете у нарколога   за употребление ПАВ.

Выполнен  комплексный  план «Патриотическое воспитание детей, учащейся молодежи в Топчихинском районе на 2006-2010 годы». Ежегодно проводится месячник по патриотическому воспитанию, военно-полевые сборы для юношей 10 классов. В школах ведется учебно-исследовательская работа по изучению истории села, семьи, школы. Лучшие работы отмечены на историко-краеведческой конференции. МОУ Парфеновская СОШ, МОУ Красноярская СОШ, стали призерами зональной конференции в г.Алейске «Основатель моего рода», МОУ Парфеновская СОШ – победителем в конкурсе молодежных инициатив «История моей семьи», МОУ Чистюньская СОШ – победитель конкурса «Рядовые победы». На базе ДЮЦ создан военно-патриотический клуб, участники которого показали хорошие результаты на краевых соревнованиях.

Организация отдыха и оздоровления детей является неотъемлемой частью социальной политики государства.

Работало 19 пришкольных лагерей  дневного пребывания, школьники участвуют в краевых профильных сменах, посещают загородные лагеря, санатории. С учетом организации малозатратных форм отдыха и оздоровления охват летним отдыхом в районе составил 98%.

Особое внимание уделяется детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей (2006 год – 78%, 2009 год – 89%).

Увеличилось число питающихся в школьных столовых с 94% до 97%. Льготное питание получают 72%, удешевление питания становится возможным благодаря выращенным школами овощей и ягод. В 2009 году заготовлено 40 тонн сельскохозяйственной продукции (в 2006 – 20 т.)

В рамках проекта «Модернизация технологического оборудования в школьных столовых» получено оборудование в МОУ Фунтиковская СОШ, МОУ Парфеновскую СОШ, МОУ Володарскую СОШ, МОУ Кировскую СОШ, МОУ Топчихинская СОШ№ 2.

Сохранена приоритетность семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей. В органах опеки и попечительства зарегистрировано 200 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них – 99 находятся под опекой,  87 – в детском доме, 10 – обучаются в ПУ, 2 – усыновлены.

В рамках комплексного проекта модернизации образования из федерального бюджета выделено 8 067 тыс.руб., на которые было приобретено оборудование, отвечающее современным требованиям - кабинеты химии, физики в 4 школах, технические средства обучения на 3 409 тыс.руб., спортинвентарь – 575 тыс.руб., наглядные пособия – 804 тыс.руб., школьная мебель – 1537 тыс.руб.

Управлением Алтайского края по образованию и делам молодежи безвозмездно выделено 3 медицинских кабинета, интерактивные доски, мультимедийные проекторы, компьютеры, лабораторное оборудование для кабинетов химии, физики, биологии, спортинвентарь.

В 2007 году введена в эксплуатацию одна новая средняя общеобразовательная школа на 824 места.

По разделу «Оценка эффективности социального развития»  следует отметить, что увеличено количество детей, получающих дошкольное образование, стабилен  уровень качества знаний. Развивается возможность получения образования детьми с ограниченными возможностями, сохранена сеть дополнительного образования.

Укрепляется материально-техническая база школ.  Из года в год увеличивается количество инновационноактивных  образовательных учреждений, функционируют общественно-гражданские формы обучения, несколько повысился уровень дохода учителей, по-прежнему причиной оттока педагогических кадров является уход на пенсию.

Наряду с этим, отмечается нестабильность в финансировании образовательных учреждений, в частности, в связи с завершением реализации программ КПМО и краевой программы по проведению ремонта социальной сферы, в текущем году не производятся капитальные ремонты школ, по объективным причинам отсутствует негосударственное и внебюджетное финансирование образовательных учреждений, недостаточно привлекателен труд сельского учителя, поэтому не исключены вакансии педагогов-предметников. Не завершена реструктуризация образовательных учреждений, в частности  МОУ Сидоровская и Красноярская школы.

В целях обеспечения пожарной безопасности в 11 школах, в 9 дошкольных учреждениях и в 2 учреждениях дополнительного образования района была установлена автоматическая пожарная сигнализация. Затраты составили 717,0 тыс.руб. по школам,  279,6 тыс.руб. по ДОУ,  дополнительное образование 27 тыс.руб., из них краевой бюджет 717       тыс.руб., местный бюджет   279,6 тыс.руб. .

В 13 школах установлены извещатели, на их приобретение затрачено 67,5 тыс.руб.

Организована и ведется наглядная агитация и пропаганда по пожарной безопасности. Дети принимают активное участие в конкурсе «Пожарная  ярмарка», в 2007 году воспитанники детского сада «Солнышко» стали победителями краевого конкурса.

В  целях  электробезопасности  в  каждом  образовательном  учреждении 1 раз в 2 года проводится замер сопротивления изоляции силовой и осветительной сети и заземления оборудования. В 2007 году затраты составили 64,0 тыс. руб. в 2009 году – 94,0 тыс. руб., по программе планировалось 58,2 тыс.  руб.

В целях обеспечения антитеррористической и антикриминальной безопасности во всех образовательных учреждениях  организован и действует пропускной режим. В двух школах с.Топчиха и в детском саду «Солнышко» установлены тревожные кнопки, действует внутреннее и внешнее освещение. Кабинет обслуживающего труда находится под охраной ЧП «Сокол».

В 2009 году проведена аттестация рабочих  и ученических мест в школах и детских садах района, затрачено 85 тыс.руб. Один раз в три года руководители ОУ и члены комиссии по охране труда проходят обучение и проверку знаний.
Реализация мероприятий программы на 2011-2013 годы позволит оптимизировать использование имеющихся организационных, кадровых, финансовых ресурсов для решения стратегической цели развития образования.   

2. Цель, задачи и мероприятия программы

Целью программы является обеспечение условий для модернизации районной системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании.

Каждая из задач программы носит комплексный характер и отвечает приоритетным направлениям развития образовательной системы Топчихинского района.

Для достижения цели должны быть решены следующие задачи:

1. Повышение качества услуг, предоставляемых населению района в сфере дошкольного образования.

Решение задачи обеспечивается за счет реализации программных мероприятий: проведение оптимизации сети дошкольного образования и открытии дополнительных групп;

Оказание финансовой поддержки дошкольникам, имеющим льготные категории.

2. Обновление содержания образования и педагогических технологий.

Решение задачи обеспечивается за счет развития единой образовательной информационной среды, в том числе организации дистанционного обучения детей-инвалидов.

3. Развитие кадрового потенциала системы образования района.

Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

повышение квалификации педагогических и руководящих работников сферы образования;

участие в конкурсах профессионального мастерства (предоставление денежного поощрения лучшим педагогическим работникам);
осуществление единовременных выплат в целях поддержки молодых специалистов, работающих в системе образования, их привлечения в сельские школы и закрепления в них.

4. Развитие муниципальной системы оценки качества образования.

Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

организация проведения единого государственного экзамена и государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов в новой форме;

участие в конкурсе «Новая школа Алтая».

5. Формирование системы работы с одаренными детьми.
Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

Организация олимпиад, конкурсов, слетов для выявления  одаренных детей;

Оказание финансовой поддержки одаренным детям.
6. Развитие системы воспитания и дополнительного образования детей.

Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

          Увеличение количества детей, охваченных внеурочной занятостью;

Проведение детских новогодних мероприятий.
7. Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений района.

Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

оснащение образовательных учреждений современным оборудованием, школьной корпусной мебелью, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса;

дооборудование школьных автобусов в соответствии с требованиями ГОСТ (оснащение сидений ремнями безопасности, установка приборов навигационной системы «ГЛОНАСС»);

приобретение спортивного инвентаря и оборудования.

8.Охрана жизни и здоровья обучающихся.
Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

осуществление компенсационных выплат на питание обучающимся, нуждающимся в социальной поддержке;

организация и проведение детской оздоровительной кампании.

9.Материально-техническое и информационное обеспечение комитета по образованию Администрации Топчихинского района.
Решение задачи обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

приобретение методических пособий (в т. ч. Электронных), периодических изданий;

приобретение компьютеров и МФУ, лицензионного стандартного базового пакета программного обеспечения,  Консультант плюс и др.;
выплата госпошлины за совершение действий, связанных с лицензированием и аккредитацией.

перечень основных мероприятий программы представлен в приложении.

 .

4. Оценка эффективности реализации программы

Открытие ДОУ при общеобразовательных учреждениях-4 ед.

Открытие дополнительных групп в ДОУ-5 ед.

Увеличение до 93% доли педагогических  и руководящих сферы образования, своевременно прошедших курсы профессиональной переподготовки и повышения квалификации в общем числе нуждающихся в данной услуге
увеличение до 98% доли выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ и государственной (итоговой ) аттестации выпускников основной школы( ГИА-9), в общем числе выпускников, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и ГИА-9;
уменьшение до 8 человек соотношения обучающихся общеобразовательных школ, приходящихся в среднем на один современный компьютер;

увеличение до 55,5% доли школьников, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к образовательному процессу, в общем числе школьников района;

увеличение до 55%  доли детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования, отвечающих современным требованиям, в общем числе детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования;

увеличение до 50% доли дошкольников в ДОУ, отвечающих современным требованиям к условиям воспитательно-образовательного процесса, в общем числе дошкольников;
увеличение до 30% доли детей, включенных в  систему выявления, развития  одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста;

повышение охвата школьников внеурочной занятостью до 95% от общего числа школьников района;

увеличение до 70% доли школьников, оздоровленных во время летних каникул в пришкольных лагерях в общем числе школьников.
5. Система управления реализацией программы

Организация и мониторинг реализации программных мероприятий осуществляются комитетом по образованию Администрации Топчихинского района. Финансирование производится через комитет по образованию и образовательные учреждения.
Комитет по образованию Администрации Топчихинского района анализирует выполнение программных мероприятий, выявляет несоответствие результатов реализации плановым показателям, устанавливает причины недостижения ожидаемых результатов и определяет меры по их устранению.

Отчет о выполнении мероприятий программы ежеквартально, не позднее 25 числа месяца, следующего за отчётным, представляется комитетом по образованию в комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом.

Рассмотрение и оценка результатов реализации программы проводится на заседаниях коллегии Администрации района.
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	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Цель.

Обеспечение условий для модернизации районной системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1.

Повышение качества услуг, предоставляемых населению района в сфере дошкольного образования
	
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	
	
	
	
	
	
	
	1100,0
	1000,0
	1100,0
	3200,0

	Мероприятие 1.1
Оказание финансовой поддержки дошкольникам, имеющим льготные категории

Мероприятие 1.2

Проведение оптимизации сети ДОУ и открытие дополнительных групп

	2012-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, дошкольные образовательные учреждения
	Увеличение количества дошкольников, имеющих льготные категории

Открытие ДОУ при общеобразовательных учреждениях (Красноярка, Белояровка, Зимино, Кировский)

Открытие дополнительных групп в ДОУ (Топчиха, Победим, Фунтики, Ключи)
	Ед.

Ед.

Ед.
	
	35

2

1
	40

1

2
	40

1

2
	Выплата пособий

Выплата денежных средств

Выплата денежных средств


	100,0

800,0

200,0

	110,0

400

400,0


	120,0

400,0

400,0


	330,0

1600,0

1000,0



	Задача 2.

Обновление содержания образования и педагогических технологий
	
	Комитет по образованию, образовательные учреждения
	
	
	
	
	
	
	
	250,6
	247,6
	247,6
	745,8

	Мероприятие 2.1.

Решение задачи обеспечивается за счет развития единой образовательной

информационной среды, 

	2011-2013 годы
	Комитет по образованию, образовательные учреждения 


	среднее число учащихся, приходящихся на один современный персональный компьютер в общеобразовательных учреждениях
	 чел.
	10
	9
	9
	8
	приобретение оборудования, програм-много обеспечения, 
	246,6
	246,6
	246,6
	739,8

	Мероприятие 2.2

организация дистанционного обучения детей-инвалидов
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию, образовательные учреждения 


	количество детей-инвалидов, которым созданы необходимые условия для обучения по общеобразовательным программам на дому с использованием дистанционных технологий 
	чел.
	0
	1
	1
	2
	 
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	количество, участвующих в процессе дистанционного обучения детей-инвалидов учителей, обеспеченных необходимыми программно-технически-ми средствами и доступом к Интернету
	чел.
	0
	4
	1
	1
	курсы повышения квалификации учителей реализующих процесс дистанционного обучения детей-инвалидов
	4,0
	1,0
	1,0
	6,0

	Задача 3.

Развитие кадрового потенциала системы образования района
	2011-2013г
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, образовательные учреждения района, АКИПКРО,
«Алтайская государственная педагогическая академия»

	
	
	
	
	
	
	
	182,0
	206,0
	281,0
	669,0

	Мероприятие 3.1.

Повышение квалификации педагогических и руководящих работников сферы образования
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, образовательные учреждения района, АКИПКРО,
«Алтайская государственная педагогическая академия»

	Доля педагогических  и руководящих работников сферы образования, своевременно прошедших курсы профессиональной переподготовки и повышения квалификации в общем числе нуждающихся в данной услуге
	%
	77
	85
	90
	93
	Оплата курсов повышения квалификации
	115,0
	125,0
	145,0
	385,0

	Мероприятие 3.2.

Проведение конкурсов профессионального мастерства (предоставление денежного поощрения лучшим педагогическим работникам, 
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	число претендентов на денежное вознаграждение
	чел.
	44
	60

	70

	76

	выплата денежных поощрений, премий лучшим педагогам, оплата расходов на организацию кон-
	52,0
	56,0
	86,0
	194,0

	Мероприятие 3.3.

Осуществление единовременных выплат в целях поддержки молодых специалистов, работающих в системе образования, их привлечения в сельские школы и закрепления в них
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	доля молодых специалистов, проработавших в образовательных учреждениях района не менее трех лет, в общем числе молодых специалистов, приступивших к работе в образовательных учреждениях района 
	%
	70
	71
	71,5
	72
	выплата единовременного пособия молодым специалистам, работающим в учреждениях образования
	15,0
	25,0
	50,0
	90,0

	Задача 4.

Развитие муниципальной системы оценки качества образования
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	80,0
	90,0
	100,0
	270,0

	Мероприятие 4.1.

организация проведения единого государственного экзамена и государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов в новой форме
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, образовательные учреждения района
	доля выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию с использованием внешней оценки, в том числе в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) и государственной (итоговой) аттестации выпускников основной школы (ГИА-9), в общем числе выпускников, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и ГИА-9
	%
	97,5
	97,5
	98,0
	98,0
	доставка контрольно-измерительных материалов ЕГЭ и ГИА-9, подвоз выпускников в ППЭ.

	70,0
	75,0
	80,0
	225,0

	Мероприятие 4.2.

Участие в конкурсе «Новая школа Алтая»
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района и общеобразовательные школы
	число претендентов на вознаграждение 
	учреждений
	1
	1
	1
	1
	выплата вознаграждения школам-победителям
	10,0
	15,0
	20,0
	45,0

	Задача 5.

Формирование системы работы с одаренными детьми. 
	2011-2013
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, ДЮЦ, МОУ, ДЮСШ
	
	
	
	
	
	
	
	103,0
	138,0
	148,0
	389,0

	Мероприятие 5.1.

Организация олимпиад, конкурсов, слетов для выявления одаренных детей: 
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, ДЮЦ, МОУ,
	доля детей, включенных в систему выявления, развития одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста
	%
	20
	23
	27
	30
	финансирование проведения олимпиад , конкурсов и др. 
	63,0
	78,0
	88,0
	229,0

	Мероприятие 5.2.

Оказание финансовой поддержки одаренным детям
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района.
	количество премий и именных стипендий
	шт
	-
	20
	20
	20
	выплата премий и именных стипендий
	40,0
	60,0
	60,0
	160,0

	Задача 6. 

Развития системы воспитания и дополнительного образования детей
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района,  ДЮЦ, ДЮСШ
	охват школьников внеурочной занятостью
	%
	86
	93
	94
	95
	
	50,0
	75,0
	100,0
	225,0

	Мероприятие 6.1.

Проведение детских новогодних мероприятий
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	Число школьников, получивших новогодние подарки
	чел.
	
	1000
	1000
	1000
	вручение новогодних подарков 5,6 классы
	50,0
	75,0
	100,0
	225,0

	Задача 7.

Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений района
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	2680,0
	3004,0
	3124,0
	8808,0

	Мероприятие 7.1.

Оснащение образовательных учреждений современным оборудованием, школьной корпусной мебелью, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	доля школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, в общем числе школьников
	%
	65

	66
	67
	68
	оснащение образовательных учреждений учебно-методическими комплектами нового поколения в связи с введением Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения,
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	
	
	
	доля детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования, отвечающих современным требованиям, в общем числе детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования
	%


	40


	45
4
	50

5
	55
5
	оснащение 
школ лабораторным, компьютерным оборудованием, ученической мебелью, приобретение современного оборудования, школьной, мебели,
 
	150,0
	180,0
	200,0
	530,0

	
	
	
	доля дошкольников, находящихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям воспитательно-образовательного процесса, в общем числе дошкольников
	%
	0
	30
	45
	50
	приобретение для ДОУ учебно-наглядных пособий,  приобретение современного оборудования, мягкой мебели, инвентаря, технологического оборудова ния столовых, прачечных, медицинского оборудования -
	100,0
	124,0
	124,0
	348,0

	Мероприятие 7.2.

Дооборудование школьных автобусов в соответствии с требованиями ГОСТ (оснащение сидений ремнями безопасности, установка приборов навигационной системы «ГЛОНАСС»
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района

	количество автобусов, оборудованных ремнями безопасности

количество автобусов, оснащенных ап-
паратурой навигационной системы «ГЛОНАСС»
Обслуживание и содержание автобусов
	ед.

ед
	2
110
	0
10
	0
10
	0
10
	Дооборудование школьных автобусов в соответствии с требованиями ГОСТ (установка ремней безопасности, навигационной системой «ГЛОНАСС»)
	930,0

?
	1000,0
	1000,0
	2930,0

	Мероприятие 7.3.

Приобретение спортивного инвентаря и оборудования
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района

	количество приобретенного спортивного инвентаря и оборудования для общеобразовательных учреждений,
количество приобретенного спортивного инвентаря и оборудования для учреждений дополнительного образования
	ед.
	0
	80
	100
	120
	приобретение спортивного инвентаря и оборудования
	500,0
	700,0
	800,0
	2000,0

	Задача 8.

Охрана жизни и здоровья обучающихся.
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	
	
	
	
	
	
	
	800,0
	1200,0
	1700,0
	3700,0

	Мероприятие 8.1

Осуществление компенсационных выплат обучающихся, нуждающихся в социальной поддержке.
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района

	Количество обучающихся, нуждающихся в получении компенсационных выплат
	Чел.
	-
	1812
	1820
	1825
	Выплата за питание обучающимся, нуждающихся в социальной поддержки.
	300,0
	500,0
	700,0
	1500,0

	Мероприятие 8.2

Организация и проведение детской оздоровительной кампании.
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района, ОУ

	Доля школьников оздоровленных во время летних каникул в пришкольных лагерях в общем числе школьников.
	%
	50
	60
	65
	70
	Открытие пришкольных лагерей, организация питания, досуга и т.д.
	500,0
	700,0
	1000,0
	2200,0

	Задача 9

Материально-техническое и информационное обеспечение комитета по образованию Администрации Топчихинского района
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района

	
	
	
	
	
	
	
	127,0
	136,0
	140,0
	403,0

	Мероприятие 9.1

Приобретение методических пособий (в т.ч. электронных), периодических изданий, 


	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	Количеств изданий
	Шт..
	8
	15
	20


	25
	приобретение пособий, периодических изданий
	33,0
	36,0
	40,0
	109,0

	Мероприятие 9.2

Приобретение компьютеров и МФУ
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	количество
	Шт.
	-
	3
	1
	1
	Приобретение компьютеров и МФУ
	50,0
	5,0
	5,0
	60,0

	Мероприятие 9.3

Приобретение лицензионных стандартных базовых пакетов программного обеспечения, Консультант плюс и др.
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	Количество пакетов
	шт
	8
	8

8
	8
	8
	приобретение пакета программного обеспечения
	38,0
	5,0
	5,0
	48,0

	Мероприятие 9.4

Выплата госпошлина за совершение действий связанных с лицензированием и аккредитацией.
	2011-2013 годы
	Комитет по образованию Администрации Топчихинского района
	количество ОУ
	Ед.
	12
	2
	11
	11
	Выплата госпошлины
	6,0
	90,0
	90,0
	186,0
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